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Eucomed rappresenta oltre 4500 imprese che progettano, 
producono e forniscono tecnologie mediche utilizzate nella 
diagnosi, nella prevenzione, nel trattamento e nel migliora-
mento di patologie e invalidità. I soci Eucomed includono 
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prodotto e produttori multinazionali di tecnologie mediche. 
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operatori sanitari l’accesso a tecnologie mediche moderne, 
innovative e affidabili. 
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Eucomed e la 
collaborazione etica 

Eucomed ha assunto un ruolo leader nell’ ispirare principi 
morali ed etici nell’esercizio di attività d’impresa in tutto il 
settore sanitario. Affinchè il codice etico rappresenti lo “stato  
dell’arte” delle intenzioni e delle motivazioni che stanno 
alla base di questi comportamenti, Eucomed si avvale del  
contributo di tutte le parti interessate, affinchè competitività 
e libera concorrenza si coniughino con una dimensione  
morale finalizzata a salvaguardare la salute come bene primario.

Eucomed riconosce che il rispetto di tutte le leggi e regola-
menti applicabili al settore, nonché il rispetto degli standard 
etici sono sia un obbligo che un passaggio critico per conse-
guire la propria mission, ovvero migliorare l’accesso a tecno-
logie mediche moderne, innovative e affidabili, sia al paziente 
che all’operatore sanitario. 

Per perseguire questi obiettivi, Eucomed mette a disposizione 
linee guida che permettono di assicurare il rispetto dei più 
rigorosi parametri etici e la conformità alle norme del settore. 
Eucomed inoltre sviluppa programmi di formazione e altro 
materiale informativo per garantire che le regole etiche siano 
comprese in ogni loro aspetto da tutti gli interlocutori e, in 
particolare, ma non esclusivamente da coloro che operano in 
ambito sanitario. 

Benché questi documenti rappresentino la base per un com-
portamento etico in tutto il settore sanitario, è bene ricordare 
che essi non sostituiscono né prevalgono su leggi o regolamenti 
nazionali o codici professionali (inclusi quelli aziendali) che 
possono imporre requisiti specifici ai diversi gruppi di stake-
holder impegnati in iniziative e attività di collaborazione in 
tutta Europa. 



L’urgenza di una 
collaborazione etica 

Oggi, i costi correlati al benessere delle popolazioni in tutta Europa sono in 
continuo aumento e i budget destinati alla sanità sono sottoposti a pressioni 
sempre più forti. Sulla spesa pubblica gravano scelte estremamente difficili 
e le prospettive per il futuro non paiono particolarmente incoraggianti. In 
questo contesto è di primaria importanza la legittimità delle interazioni 
tra i diversi stakeholder in ambito sanitario, soprattutto se vogliamo 
continuare a sostenere l’argomentazione secondo la quale la salute dei 
cittadini è un barometro fondamentale della loro ricchezza.

I principi della 
collaborazione etica

Quattro i principi fondamentali alla base del Codice Etico Eucomed. 
Questi principi, che si completano ed integrano, non devono essere 
considerati come una sorta di menù “à la carte” dal quale scegliere, 
bensì come un insieme di principi fra loro interconnessi sui quali 
costruire tutte le relazioni tra gli operatori sanitari e l’industria delle 
tecnologie mediche.

 �Il primo principio, quello della separazione, afferma la necessità, per 
tutti, i rappresentanti dell’industria delle tecnologie mediche, di rispet-
tare in maniera trasparente l’obbligo dell’operatore sanitario di effet-
tuare scelte relative al trattamento a cui sottoporre il paziente in piena 
e totale indipendenza. Questo principio assicura l’assenza di conflitti 
di interesse distinguendo in maniera chiara tra attività commerciali – 
quelle riguardanti le vendite e gli acquisti – e le numerose altre diverse 
attività che si instaurano tra operatori sanitari ed industria quali: attivi-
tà nel campo della ricerca, dell’indispensabile educazione sui prodotti 
ed ogni altra tipologia di formazione.

 �Il principio della trasparenza definisce le azioni da intraprendere 
per garantire che le interazioni tra i diversi stakeholder rispettino 
appieno le leggi nazionali ed europee vigenti. Specifica altresì i 
processi necessari tramite i quali tutte le parti possono dimostrare 
che le loro collaborazioni vengono condotte in maniera etica. 

 �Il principio dell’ equivalenza si riferisce all’ammontare della remune-
razione offerta agli operatori sanitari per i servizi da questi erogati e 
intende garantire che il compenso offerto per detti servizi corrisponda 
all’equo valore di mercato. 

 �Infine, il principio della documentazione disciplina ogni accordo 
concluso tra le diverse parti ed impone la disponibilità di documenti 
giustificativi in grado di comprovare l’integrità della collaborazione. 

,In sintesi, questi quattro principi permettono di garantire che 
le relazioni in ambito sanitario tra operatori sanitari e l’industria  
delle tecnologie mediche – necessari per garantire il miglioramento  
continuo delle prestazioni sanitarie destinate ai pazienti – siano  
etiche, legali e reciprocamente rispettose. 

La collaborazione e le partnership tra ospedali, medici, infermieri e 
operatori sanitari e l’industria del settore vanta una lunga tradizione. 
Questa collaborazione è stato un fattore fondamentale nella storia 
dell’innovazione medica e continuerà ad esserlo se riusciremo a 
sostenerla in maniera opportuna. 

La ricerca e lo sviluppo rappresentano l’essenza stessa dell’innovazione 
nel settore della tecnologia medica, esattamente come l’istruzione 
e la formazione. Entrambi questi aspetti assumono un ruolo 
fondamentale per assicurare la fornitura di tecnologie mediche 
sicure, efficienti ed innovative destinate alle persone che davvero 
contano: i pazienti. Questa realtà non può prescindere dall’esistenza 
di un profondo livello di fiducia e di collaborazione tra gli operatori 
sanitari e le organizzazioni che forniscono loro gli strumenti di cui 
necessitano per assistere in maniera efficace i pazienti . 

Una condotta etica tra tutte le parti è pertanto essenziale se si vuole 
garantire una collaborazione impeccabile per quanto riguarda sia la 
trasparenza delle interazioni tra i diversi stakeholder, che la reciproca 
responsabilità nella gestione dei fondi pubblici. In un settore che 
opera sempre di più oltre i confini nazionali e culturali, è anche 
importante inserire questa collaborazione all’interno di un’unica 
cornice paneuropea . 

Una cultura dell’integrità e della trasparenza nelle interazioni tra tutti i 
partner che operano nel settore sanitario in tutta Europea è fondamentale 
per garantire un esercizio irreprensibile della nostra attività e per poter 
continuare a rappresentare i migliori interessi del cittadino. 

Il significato della  
collaborazione etica 

Eucomed, in qualità di rappresentante delle imprese che 
producono e forniscono tecnologie mediche e organizzazione 
impegnata a sostenere il valore dell’integrità del settore – e, 
ove possibile, della professione medica in generale – ha messo 
a punto un dettagliato Codice Etico che illustra in maniera 
chiara le “regole di comportamento” per tutti coloro che 
operano in sanità.

Per l’industria delle tecnologie mediche è fondamentale 
assicurare che la collaborazione tra i partner che operano nel 
settore sanitario non possa mai venire messa in discussione. 
Questo significa adottare comportamenti etici nelle attività 
quotidiane di relazione tra i rappresentanti delle imprese e gli 
operatori sanitari. 

Il Codice Etico Eucomed sostiene l’adozione di comportamenti 
etici fornendo chiare indicazioni in base alle quali valutare 
l’appropriatezza (o meno) della collaborazione esistente tra 
gli operatori sanitari e l’industria delle tecnologie mediche. 
Tali indicazioni sono illustrate con esempi di comportamenti 
appropriati e offrono indicazioni pratiche e concrete su tutte 
le varie tipologie di rapporti che possono esistere tra industria 
ed operatori sanitari 

Il Codice fornisce linee-guida e indicazioni sui processi da 
seguire per l’implementazione di procedure atte a garantire la 
massima trasparenza nella collaborazione fra i diversi attori : in 
questo modo, tutte le parti possono dimostrare che – in ogni 
relazione – tutte le considerazioni di carattere etico sono state 
opportunamente valutate e applicate. 

Chiarendo le regole, il Codice Etico Eucomed contribuisce a 
garantire che tutte le relazioni che avvengono tra i diversi 
gruppi di stakeholder siano condotte secondo i più elevati e 
rigorosi standard etici e professionali. 


